Forslag till stadgar for Hela Manniskan Skelleftea

Antagen vid arsstamman 2024-xx-xx

§ 1 Andamal

Riksorganisationen Hela Manniskan ar en allmannyttig ideell férening med uppdraget att, utifran en
manniskosyn med Jesus Kristus som forebild och kalla till kraft och inspiration, genomfora, skapa intresse
och forutsattningar for ett socialt och diakonalt arbete for och tillsammans med manniskor i utsatt
livssituation.

§ 2 Organisation

Den lokala enhetens namn: Hela Manniskan Skelleftea
Organisationsnummer: 894700-8432

Hela Manniskan ar en ekumenisk organisation dar kyrkor, samfund och dess ungdomsorganisationer
eller andra organisationer med kyrklig anknytning ar huvudman. Dessa beslutar om Hela Manniskans
malsattning och stadgar.

Hela Manniskan Skelleftea ar en del av riksorganisationen Hela Manniskan.
| bilaga till stadgarna anges vilka parter som utgér huvudman for den lokala enheten.

| det fall stamman for riksorganisationen Hela Manniskan justerar §1-§6 ska dessa bekraftas av
nastkommande lokal stamma.

Den lokala enhetens styrelse utser tva ombud till beredningsprocessen infor riksorganisationens stamma.

Representant for riksorganisationen Hela Manniskan ager ratt att delta i den lokala enhetens stamma med
yttrande- och forslagsratt.

§ 3 Uppdrag

Hela Manniskan skall verka for sitt &ndamal genom diakonal

) handling,
o mobilisering, samt

J opinionsbildning.

Verksamheten sker pa uppdrag av den lokala enhetens huvudman, och i samarbete med
riksorganisationen Hela Manniskan och 6vriga lokala enheter. Arbetet genomfors ocksa i nara
samverkan med andra ideella organisationer och offentliga aktorer.

§4 Samverkan i Hela Manniskan
Riksorganisationen Hela Manniskans styrelse beslutar om anslutning for lokala enheter till Hela
Manniskan.

a. Godkannande
For godkdannande kravs att:
1. dessa normalstadgars forsta sex paragrafer ar identiska med organisationens 6vriga
lokala enheters,
2. den lokala enheten bedriver verksamhet i enlighet med Hela Manniskans strategiska plan. En

sarskild arlig 6verenskommelse gors med organisationen i sin helhet, dar verksamhetsinriktning
tydligt framgar, samt att
3. den lokala enhetens styrelse bestar av representanter fran den lokala enhetens



huvudman. Den lokala enhetens styrelse viljs av en arsstdmma, bestaende av
ombud som representerar huvudmannen.

b. Avslut
Anslutningsavtal avbrytes pa begaran av lokal enhet eller av Hela Méanniskans styrelse om en lokal enhet

bryter mot stadgar, uppenbart skadar motparten eller motarbetar intressen och andamal.

c. Tvist
Talan i tvist mellan den lokala enheten och riksorganisationen Hela Manniskan far inte vackas vid allman

domstol. Sadan tvist skall avgoras enligt lagen om skiljeférfarande. Dock ska foljande gélla rérande
kostnaderna for skiljeforfarandet; Vardera parten svarar for egna kostnader liksom kostnaderna for en
skiljeman man utsett. Ordférandes kostnader, inklusive kostnaderna for eventuell sekreterare, delas lika
mellan parterna.

§ 5 Representation
1. Den lokala enhetens hogsta beslutande organ dr stimman bestaende av ombud valda av

enhetens huvudman.

2. Den lokala stimman utser sin styrelse.

3. Ledamot av den lokala enhetens styrelse eller anstalld av densamma kan inte utses till
ombud eller ersattare vid stamman.

§ 6 Upplosning

Beslut om upplosning av den lokala enheten fattas, efter obligatorisk éverlaggning med

riksorganisationen Hela Manniskans styrelse, med minst tva tredjedelars majoritet vid tva pa varandra
foljande stammor, med minst tre manaders mellanrum.

| hdndelse av uppl6sning skall den lokala enhetens tillgangar, sedan alla skulder och férbindelser reglerats,
tillfalla riksorganisationen Hela Manniskan for likartad verksamhet.

§ 7 Stamma
1. Hela Méanniskan Skelleftea haller ordinarie stdmma varje ar fore april manads utgang.
2. Kallelse:

Kallelse till stamman sdnds till den lokala enhetens huvudman samt riksenheten minst tre
manader fore arsstamman. Sex veckor fore stamman ska de lokala huvudmannen hos Hela
Manniskan Skelleftea registrera namn och kontaktuppgifter pa sina ombud.

3. Handlingar:
Ekonomisk redovisning, verksamhetsberattelse, revisionsberattelse, forslag fran styrelsen,
motioner atfoljda av styrelsens yttranden samt forslag till dagordning skickas till registrerade
ombud senast tre veckor fore stamman.

4, Motioner:
Motion till ordinarie stdmma kan vackas av huvudméannen och deras styrelser. Motion skall
vara den lokala enhetens styrelse tillhanda senast tva manader fére Grsmotet.

5. Narvaro- och yttranderatt:

Styrelseledamot dger endast ratt att delta i den lokala enhetens arsstamma med yttrande- och
forslagsratt. Motionsstallare har yttranderatt i egen motion.

6. Beslutsordning:
Beslut vid stamman fattas med acklamation eller genom votering. Om votering begars skall den
ske 6ppet utom i drenden som avser personval. Utgangen bestams genom enkel majoritet. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost utom vid personval, dar avgorandet skall ske genom
lottning.

§ 8 Extra stamma
Extra stimma kan inkallas om styrelsen sa finner nédvandigt eller nar en tredjedel av den lokala enhetens

huvudman hos styrelsen skriftligen sa begar.
Styrelsen for riksorganisationen Hela Manniskan dger ratt att sammankalla den lokala enhetens



huvudman om styrelsen far kinnedom om ev. stadgebrott eller annat som uppenbarligen skadar Hela
Manniskan eller motarbetar dess intressen eller andamal.

§ 9 Arenden fér stimman
Vid ordinarie stdmma skall féljande drenden forekomma:

1. Val av motesfunktionarer

a. Ordférande och vice ordférande

b. Sekreterare

c. Tva personer att jamte ordféranden justera stammans protokoll

d. Rostraknare

2. 2a. Faststallande av vilka som ar den lokala enhetens huvudman. Forteckningen laggs som bilaga
till arsmotets protokoll samt som bilaga till var stadga 2 b Beslut om motets stadgeenliga
utlysande

3 Faststadllande av dagordning

4 Beslut om styrelsens arsredovisning och verksamhetsberattelse

5 Beslut med anledning av revisorernas berattelse

6. Faststallande av resultat- och balansrakning

7 Beslut angaende ansvarsfrihet

8 Faststallande av verksamhetsplan for kommande verksamhetsperiod

9 Faststdllande av budget for kommande verksamhetsperiod

10. Faststdllande av antal styrelseledamoter och erséattare

11. Val av ordférande for ett ar

12. Val av styrelsens ledamoter samt eventuella ersattare for en tid av tva ar

13. Val av tva revisorer och tva ersattare

14. Val av representanter samt ersattare till beredningsprocess infor Hela Manniskans stimma

15. Val av valberedning, minst tre personer

16. Behandling av motioner

17. Beslut om tid for enhetens nasta stdimma

18. Ovriga fragor

19. Stamman avslutas

20.

§ 10 Styrelse
1.

Styrelsen i den lokala enheten bestar av ordféranden och minst fyra ledamoter. Darutéver
ager styrelsen ratt att adjungera en personalrepresentantLedamoterna, ordféranden
undantagen, viljs for en tid av tva ar med halva antalet vart ar. Valbara ar de som tillhor och
nominerats av Hela Manniskans lokala huvudman.

2. Styrelsen konstituerar sig sjalv, ordféranden undantagen.

3. For att styrelsen ska vara beslutsmadssig kravs att mer an halften av styrelsens ledamaéter eller
tjanstgorande ersattare ar narvarande. Ordférande har utslagsrost.

4, Styrelsen sammantrader enligt av styrelsen faststalld sammantradesplan, pa ordférandens
kallelse eller nar minst halften av ledamoterna sa begir.

5. Representant for riksorganisationen Hela Manniskan ager ratt att delta i styrelsemote med

yttrande- och forslagsratt.

§ 11 Styrelsens uppgifter

Styrelsen skall:
1. leda verksamheten i samverkan med riksorganisationen Hela Manniskan och 6vriga lokala

enheter, i enlighet med den arliga 6verenskommelsen,
framlagga ekonomisk redovisning och verksamhetsrapport vid stdmman,
verkstélla av stamman fattade beslut,
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ansvara for enheten, dess ekonomi och personal

faststalla organisationsplan
anstalla forestandare och ovrig personal

- faststalla delegationsordning fér ekonomiarenden
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tillse att relevant lagstiftning efterfoljs

ansvara for att det finns kollektivavtal for samtliga anstéllda
faststalla arbetsordning for arbetsgivardelegation, utskott, kommittéer och rad

utse representanter i olika samarbetsorgan
ansvara for enhetens arkiv

§ 12 Verksamhets- och forvaltningsar

1.
2.

§13S
1.

Verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderar.
Rakenskaperna och styrelsens forvaltning granskas av tva av stamman valda revisorer.

tadgar

Besl%t om andring av dessa stadgar eller tillagg till dessa stadgar fattas vid den lokala enhetens
stamma. Skriftligt yttrande inhamtas fran riksorganisationen Hela Manniskans styrelse.
Yttrandet ska distribueras med stammohandlingarna, redovisas pa stdmman och ldggas som
bilaga till stammoprotokollet.

For giltigt beslut erfordras minst tva tredjedels majoritet vid en stdmma alternativt enkel
majoritet vid tva pa varandra féljande stammor, med minst tre manaders mellanrum.

Motion om stadgeédndring skall vara den lokala enhetens styrelse tillhanda senast tre

manader fére stamman



